
ตัวช้ีวัดท่ี 11 การสงเสริมและบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเปนองคกรสุขภาวะ 

(Happy Workplace) 

องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา ไดจัดกิจกรรม/โครงการ      

ที ่ส งเสริมและบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถิ ่นใหเปนองคกรสุขภาวะ (Happy Workplace)         

ท้ัง 8 ดาน ดังนี้ 

1. Happy Body การสงเสริมดานสุขภาพกายและใจ  

1.โครงการฝกอบรมทักษะกีฬาสำหรับเด็กนักเรียน เยาวชนในตำบลทาจะหลุง ประจำป

งบประมาณ 2568  

ระยะเวลาการจัดโครงการ  

20 มีนาคม 2568  ถึงวันท่ี 24 มีนาคม 2568   

สถานท่ีจัด สนามกีฬาองคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง ตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัด

นครราชสีมา   

โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสงเสริมทักษะกีฬาใหเด็กและเยาวชน เปนการฝกใหเด็กและเยาวชนมี

ระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา และเปนผูมีน้ำใจนักกีฬากระตุนใหเด็กและเยาวชนออกกำลังกาย

โดยใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และเพื่อสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมีสุขภาพที่ดีไดผอนคลาย

ความเครียดดวยการออกกำลังกายจากการเลนกีฬา   
                                                                                                                                                                                     



1.กิจกรรมกีฬาทองถิ่นสัมพันธองคการบริหารสวนตำบลเขตทองถิ่นอำเภอโชคชัย ครั้งที่ 1 

ประจำปงบประมาณ 2568  

ระยะเวลาการจัดโครงการ  

13 - 14 กุมภาพันธ 2568  

สถานท่ีจัด สนามกีฬาองคการบริหารสวนตำบลทุงอรุณ  

โดยมีวัตถุประสงค  

  1. เพ่ือสงเสริมใหประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพรางกายแข็งแรง หางไกลจากโรคภัยไขเจ็บ 

  2. เพ่ือสรางความสามัคคี ความรัก และความสัมพันธอันดีระหวางชุมชน หมูบาน และ 

       หนวยงานในพ้ืนท่ี 

  3. เพ่ือเปดโอกาสใหเยาวชนและประชาชนไดแสดงออกถึงความสามารถดานกีฬาอยาง 

      สรางสรรค 

  4. เพ่ือสงเสริมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน และลดปญหายาเสพติดในชุมชน 

  5. เพ่ือเสริมสรางความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูนำชุมชน และประชาชน 

  6. เพ่ืออนุรักษและสืบสานวัฒนธรรมการจัดกิจกรรมกีฬาพ้ืนบานและประเพณีทองถ่ิน 

  7. เพ่ือสรางบรรยากาศแหงความสนุกสนาน ความสุข และความผูกพันในชุมชน 

 

 

 

 



2.Happy Heart การสงเสริมใหเกิดความเกื้อกูลในองคกร 

 1.โครงการฝกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื ่อพัฒนาศักยภาพของคณะผู บริหาร      
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล ขาราชการ พนักงานจาง และผูนำชุมชน ตำบลทาจะหลุง อำเภอ
โชคชัย จังหวัดนครราชสีมา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68  

ระยะเวลาการจัดโครงการ ระหวางวันท่ี  27 - 28 มีนาคม พ.ศ. ๒๕68  
สถานท่ีจัด  อำเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา 
วัตถุประสงคโครงการ  

๑. เพ่ือเสริมสรางบุคลากร ไดแก คณะผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. ขาราชการ พนักงานจางและ
ผูนำชุมชน ใหมีทัศนคติ วัฒนธรรม และคานิยมในการปฏิบัติงานที่มุงใหบริการประชาชนโดยยึดหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี เพ่ือประโยชนสุขของประชาชน 

2. เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจ พรอมทั้งนำความรูที่ไดรับมาปรับใชในการพัฒนาสมรรถนะ
การปฏิบัติงานใหดียิ่งขึ้น มีแนวความคิดในการสรางนวัตกรรมใหมในการใหบริการสาธารณะแกประชาชน
อยางมีประสิทธิภาพ มีการบูรณาการรวมกับชุมชน และการมีสวนรวมกับประชาชน 

3. เพื่อใหผูเขารับการอบรมไดเรียนรูวิธีการ กระบวนการใหม ๆเพื่อนำมาประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานอยางสรางสรรคและเกิดผลดีตอองคกรและชุมชน 

4. เพื่อสรางเครือขายประสานความสัมพันธกับองคกรอื่น ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ 
แนวคิดและวิธีการปฏิบัติงาน 

5. เพื่อสรางความรัก ความสามัคคีในองคกร และเสริมพลังในการทำงานใหกับผูบริหาร สมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตำบล ขาราชการ พนักงานจาง และผูนำชุมชน ตำบลทาจะหลุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
                                                          



2.กิจกรรมสุขสันตวันเกิด Happy Birthday  
ในหนึ่งปนั้นทุกคนจะมีวันที่มีคาอยางนอยที่สุดก็หนึ่งวันเสมอนั่นก็คือ “วันเกิด” นั่นเอง โอกาสพิเศษ

นี้มีปละครั้งเทานั้น แลวในวันนี้ทุกคนตางก็อยากจะไดรับคำอวยพรดีๆ ไปจนถึงของขวัญวันเกิดที่ทำให
ประทับใจทั้งนั้น โอกาสนี้เปนหนึ่งในโอกาสที่ดีท่ีบุคคลภายในองคกรจะแสดงความใสใจตอเพื่อรวมงาน 
ตลอดจนสามารถทำใหเกิดความประทับใจในองคกรไดเปนอยางดีทีเดียว 

ระยะเวลาการจัดกิจกรรม   ในทุกๆ ครั้งที่มีวันเกิดของคณะผูบริหาร ขาราชการ และพนักงานจาง 
ขององคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง  

สถานท่ีจัด  องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
วัตถุประสงคของกิจกรรม 
1.พนักงานในองคกรรูสึกไดถึงความดูแลเอาใจใสขององคกร และใหความสำคัญกับพนักงานทุกคน

อยางเทาเทียม 
2.พนักงานเกิดความประทับใจในองคกร ท่ีเปนตนกำเนิดของความจงรักภักดีในองคกร 
3.พนักงานมีขวัญและกำลังใจในการทำงานมากข้ึน พรอมท่ีจะลุยกับงานและอุปสรรคไดแข็งแกรงข้ึน 
4.พนักงานมีความสุข สงเสริมใหการทำงานมีความสุข ทำงานไดมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
5.สรางความผูกพันกับองคกร ตลอดจนสรางมนุษยสัมพันธท่ีดีใหกับบุคลากรในองคกร 
6.สรางนิสัยเอาใจใสซ่ึงกันและกัน ซ่ึงเปนการเสริมสรางความสามัคคีท่ีดี 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 



3.กิจกรรมปใหม 
องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง มีการจัดกิจกรรมเลี้ยงสังสรรค  สงทายปเกา ตอนรับปใหม ข้ึน

ทุกสิ้นป เปนการสรางขวัญและกำลังใจ ใหแกเจาหนาที่ทุกทาน ที่ไดทุมเททำงานมาทั้งป และเปนการพบปะ
สังสรรค ระหวาง คณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง เจาหนาท่ี ทุกทานอีกดวย  
 ระยะเวลาการจัดกิจกรรม   เดือนธันวาคมของป  

สถานท่ีจัด  องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
วัตถุประสงคของกิจกรรม 
1. เปนการสรางความสามัคคี สรางขวัญกำลังใจ ระหวางผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตำบลทาจะหลุง เจาหนาท่ีในองคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง 
2. เพ่ือใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรมดำเนินงานคืนความสุขใหทุกคนเปนการเสริมสราง

ความสามัคคีในหมูคณะ 
3. เพ่ือใหคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง เจาหนาท่ีในองคการบริหาร

สวนตำบลทาจะหลุง ไดมีปฏิสัมพันธ พูดคุย พบปะกัน 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



      3.Happy Society  การสงเสริมใหเกิดความสามัคคีในองคกร 
 1.โครงการรักน้ำ รักปา รักษา แผนดิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  
 ระยะเวลาการจัดโครงการ  วันท่ี 18 กรกฎาคม 2568 
 สถานท่ีจัดโครงการ พ้ืนท่ีรอบสระสาธารณะประโยชนหนองเต็ง  หมูท่ี 5 บานสำโรง   
  ตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
 วัตถุประสงคของการโครงการ 
 1.เพ่ือปลูกฝงจิตสำนึกใหประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมในการบำรุง ดูแล รักษาและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความอุดมสมบูรณ 
 2.เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมในตำบลทาจะหลุง ใหมีความรมรื่น ชุมชื่น นาอยู 
 3.เพ่ือใหบุคลากรและหนวยงานภายนอก ไดทำกิจกรรมรวมกัน กอใหเกิดความสามัคคีในองคกร 
  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



2.โครงการจิตอาสา หนวยงานพระราชทานและประชาชนจิตอาสา เราทำความ ดี ดวยหัวใจ 

จิตอาสาตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 

 ระยะเวลาการจัดโครงการ  วันท่ี 31 มีนาคม 2568  

สถานท่ีจัด  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ  ตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
 วัตถุประสงคของการโครงการ 
 1. เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีจิตสำนึกในการทำความดี เสียสละ และชวยเหลือสังคมโดยไมหวัง    
 ผลตอบแทน 
 2. เพ่ือปลูกฝงความสามัคคี ความมีน้ำใจ และความรับผิดชอบตอสวนรวมในชุมชน 
 3. เพ่ือสนับสนุนการมีสวนรวมของภาครัฐ ภาคประชาชน และทุกภาคสวนในการพัฒนาทองถ่ิน 
 4. เพ่ือเทิดทูนและสืบสานแนวพระราชดำริดานการบำเพ็ญประโยชนเพ่ือสังคม 
 5. เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมในชุมชนใหสะอาด เปนระเบียบ และนาอยูอาศัย 
 6. เพ่ือสรางเครือขายจิตอาสาใหเขมแข็งและสามารถชวยเหลือกันในยามปกติและยามเกิดภัยพิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.กิจกรรมรดน้ำดำหัวเนื่องในเทศกาลวันสงกรานต 

 ระยะเวลาการจัดกิจกรรม   กอนวันสงกรานต ของทุกป  

สถานท่ีจัด  องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
วัตถุประสงคของกิจกรรม 
1.เพ่ือสงเสริมใหคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง ขาราชการ พนักงาน

จาง ไดรวมอนุรักษ สืบสานประเพณีอันดีงาม ใหคงอยูสืบไป 
2.เพ่ือเปนการแสดงความรัก ความเคารพตอผูบังคับบัญชา/ผูใหญ 
3.เกิดความรัก ความสามัคคีในองคกร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.Happy Relax การสงเสริมใหมีสภาพแวดลอมท่ีผอนคลาย 

 1.โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีตำบลทาจะหลุงและปรับปรุงสถานท่ีทำงาน นาอยู นาทำงาน (5 ส) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  
 ระยะเวลาการจัดโครงการ   เดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568  

 สถานท่ีจัดโครงการ พ้ืนท่ีในตำบลทาจะหลุงและองคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย 

จังหวัดนครราชสีมา 

 วัตถุประสงคของโครงการ 

 1.เพ่ือเสริมสรางประสิทธิภาพในการทำงานใหทันสมัย ทำงานเปนระบบและรวดเร็ว 
 2.เพ่ือใหมีสิ่งแวดลอมท่ีดี มีความเปนระเบียบเรียบรอย สะอาด สวยงาม ท้ังการจัดหองสำนักงาน 
เอกสาร ตลอดจนสภาพแวดลอมภายนอก เพ่ือเปนตัวอยางแกชุมชน 
 3.เพ่ือลดตนทุนและคาใชจายในการทำงานซ่ึงเปนการประหยัดงบประมาณของรัฐ 
 4.เพ่ือใหผูบริหาร เจาหนาท่ี มีขวัญกำลังใจ ทัศนคติท่ีดี ปรับเปลี่ยนคานิยม วิธีคิดและวิธีทำงานใหม 
รักองคกร 
 5.เพ่ือสงเสริมสุขภาพของบุคลากรใหปลอดภัยจากโรคติดตอตางๆ มีสุขภาพดี ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ 
 6.เพ่ือใหบุคลากรมีระเบียบวินัยในตนเอง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.Happy Brian การสงเสริมใหบุคลากรไดพัฒนาความรูความสามารถ 

 องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง  ไดสงเสริมใหบุคลากรทั้งคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตำบลทาจะหลุง  ขาราชการ พนักงานจาง ทุกทาน หาความรูพัฒนาตนเองตลอดเวลาจากแหลง

ตางๆ นำไปสูการเปนมืออาชีพและความม่ันคงกาวหนาในการทำงานเพราะเชื่อวา ถาเราทุกคนแสวงหาความรู

ใหมๆ มาเพิ่มพูนความรู และพัฒนาตนเองอยูสม่ำเสมอ ก็จะเปนอีกหนึ่งแรงผลักดัน ชวยใหองคกรพัฒนาข้ึน

ดวยบุคลากรท่ีมีศักยภาพ ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.ขาราชการและพนักงานจาง ในสังกัดที่ไดรับการพัฒนาจากหลักสูตรตามสายงาน หรือการอบรม
ตางๆ จากหนวยงานภาครัฐ คิดเปนรอยละได ดังนี้ 

 
=          จำนวนบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาฯ ปงบประมาณ 2568 x 100 

จำนวนบุคลากรท้ังหมดในสังกัด อปท. (ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568) 
=    23 x 100 
                           25 
=  รอยละ 92 
 

2.คณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง ท่ีไดรับการพัฒนาความรู คิดเปน

รอยละได ดังนี้ 

=        จำนวนคณะผูบริหาร สมาชิกสภา อบต.ท่ีไดรับการพัฒนาฯ ในปงบประมาณ 2568 x 100 

จำนวนคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง ท้ังหมด 

=    14 x 100 

                           14 

=  รอยละ 100 

 

 

 

 



6.Happy Soul การสงเสริมใหบุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต  

 1.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 ระยะเวลาการจัดโครงการ   วันท่ี 17 กันยายน 2568  
 สถานท่ีจัดโครงการ องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสมีา 
 วัตถุประสงคของโครงการ 
 1.เพ่ือสงเสริมความรูและปลูกฝงคุณธรรม จรยิธรรม ใหแก ขาราชการพนักงานจาง  
 2.เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7.Happy Money การสงเสริมดานการออมและการวางแผนการใชจาย 

 1.กิจกรรมปลูกผักสวนครัวเพ่ือโครงการอาหารกลางวัน  
 องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง ไดจัดใหมีการปลูกผักสวนครัวไวภายในพ้ืนท่ีของ อบต.เพ่ือนำผัก
มาใชประกอบอาหารกลางวัน เปนการลดรายจาย และประหยัดงบประมาณคาอาหารกลางวัน ทำใหมีเงิน
เหลือ 

ระยะเวลาการจัดกิจกรรม  เดือนตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
สถานท่ีจัดกิจกรรม     องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
วัตถุประสงคของกิจกรรม 
1.เพ่ือลดรายจายของขาราชการ พนักงานจาง องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง  
2.ขาราชการ พนักงานจาง องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง ไดทำกิจกรรมรวมกัน มีปฏิสัมพันธท่ี

ดีตอกัน 
3.ขาราชการ พนักงานจาง องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง ไดมีการออมและมีการวางแผนการใช

จายเพ่ิมข้ึน 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8. Happy Family การสงเสริมสถาบันครอบครัวท่ีอบอุนและม่ันคง 

1.โครงการฝกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื ่อพัฒนาศักยภาพของคณะผู บริหาร      
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล ขาราชการ พนักงานจาง และผูนำชุมชน ตำบลทาจะหลุง อำเภอ
โชคชัย จังหวัดนครราชสีมา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68  

ระยะเวลาการจัดโครงการ ระหวางวันท่ี  27 - 28 มีนาคม พ.ศ. ๒๕68 
สถานท่ีจัด  อำเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา 
วัตถุประสงคโครงการ  

๑. เพ่ือเสริมสรางบุคลากร ไดแก คณะผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. ขาราชการ พนักงานจางและ
ผูนำชุมชน ใหมีทัศนคติ วัฒนธรรม และคานิยมในการปฏิบัติงานที่มุงใหบริการประชาชนโดยยึดหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี เพ่ือประโยชนสุขของประชาชน 

2. เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจ พรอมทั้งนำความรูที่ไดรับมาปรับใชในการพัฒนาสมรรถนะ
การปฏิบัติงานใหดียิ่งขึ้น มีแนวความคิดในการสรางนวัตกรรมใหมในการใหบริการสาธารณะแกประชาชน
อยางมีประสิทธิภาพ มีการบูรณาการรวมกับชุมชน และการมีสวนรวมกับประชาชน 

3. เพื่อใหผูเขารับการอบรมไดเรียนรูวิธีการ กระบวนการใหม ๆเพื่อนำมาประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานอยางสรางสรรคและเกิดผลดีตอองคกรและชุมชน 

4. เพื่อสรางเครือขายประสานความสัมพันธกับองคกรอื่น ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ 
แนวคิดและวิธีการปฏิบัติงาน 

5. เพื่อสรางความรัก ความสามัคคีในองคกร และเสริมพลังในการทำงานใหกับผูบริหาร สมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตำบล ขาราชการ พนักงานจาง และผูนำชุมชน ตำบลทาจะหลุง 

 
 2.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 ระยะเวลาการจัดโครงการ   วันท่ี 17 กันยายน 2568 
 สถานท่ีจัดโครงการ องคการบริหารสวนตำบลทาจะหลุง อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 
 วัตถุประสงคของโครงการ 
 1.เพ่ือสงเสริมความรูและปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหแก ขาราชการพนักงานจาง  
 2.เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 
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