
รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 

สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1  ครั้งท่ี 1 ประจําป  2565 

ระหวางวันท่ี  6-20  มกราคม  2565 

วันท่ี  6  มกราคม  2565 

ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 
 

****************************** 
 
 

 

  เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  ไดเรียนเชิญประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล   

ทาจะหลุง  จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  

       ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  ไดกลาวเปดการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล   

   ทาจะหลุง  สมัยสามัญ สมัยท่ี 1  ครั้งท่ี 1 ประจําป 2565  เวลา 14.00 น. 

   ระเบียบวาระท่ี  1    เรื่องท่ีประธานจะแจงตอท่ีประชุม 

- ไมมี 

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

 ผูมาประชุม    

1 นายอภิสิทธิ์   หนดกระโทก ประธานสภา อบต.ทาจะหลุง อภิสิทธิ์  หนดกระโทก   

2 นายสากล     นุชกระโทก รองประธานสภา อบต.ทาจะหลุง สากล  นุชกระโทก  

3 นายวิษณุกร  นัดกระโทก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 1 วิษณุกร  นัดกระโทก  

4 นายเอ้ือน     แนบกระโทก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 2 เอ้ือน  แนบกระโทก  

5 นายจํานงค   ดานกระโทก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 4 จํานงค  ดานกระโทก  

6 นายประนอม  ปกกระโทก สมาชิกสภา  อบต. หมูท่ี 5 ประนอม  ปกกระโทก  

7 นายอวย     ซาหวา สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 7 อวย  ซาหวา  

8 นางสมัย     เอ่ียมอยูแท สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 8 สมัย  เอ่ียมอยูแท  

9 นางดาวประกาย  พุดทะเล สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 9 ดาวประกาย  พุดทะเล  

10 นายบุญทิพย   แตมกระโทก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 10 บุญทิพย  แตมกระโทก  

 ผูเขารวมประชุม     

1 นายมานิตย    นิจกระโทก นายก อบต.ทาจะหลุง มานิตย  นิจกระโทก  

2 นายสมาน      ศรีกระโทก รองนายก อบต.ทาจะหลุง สมาน  ศรีกระโทก  

3 นางแฉลม      นาคกระโทก รองนายก อบต.ทาจะหลุง แฉลม  นาคกระโทก  

4 นายเท่ียง       เตรียมมะเริง เลขานุการนายก อบต.ทาจะหลุง เท่ียง  เตรียมมะเริง  

5 นายราเชนทร  ประกอบกิจ เลขานุการสภา อบต.ทาจะหลุง ราเชนทร  ประกอบกิจ  

6 นายสถาพร     สินเธาว หัวหนาสํานักปลัด สถาพร  สินเธาว  

7 นางสาวิตรี      วรคง นักวิเคราะหนโยบายและแผน สาวิตรี  วรคง  
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ระเบียบวาระท่ี  2     เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ครั้งแรก 

( เม่ือวันท่ี  5  มกราคม  2565 ) 

ประธานสภาฯ - ไดใหเลขานุการสภาฯ อานบันทึกการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  ครั้งแรก 

เม่ือวันท่ี 5 มกราคม  2565 จากนั้นไดสอบถามสมาชิกสภาฯ มีผูใดจะขอแกไขรายงานการประชุม

หรือไม หากไมมีขอใหลงมติในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม   - ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม  8  เสียง  งดออกเสียง  2  คน  

ระเบียบวาระท่ี  3     กระทูถาม 

- ไมมี  

ระเบียบวาระท่ี  4     เรื่องท่ีคณะกรรมการท่ีสภาทองถิ่นตั้งข้ึนพิจารณาเสร็จแลว  

- ไมมี  

ระเบียบวาระท่ี  5     เรื่องท่ีเสนอใหม  

5.1 เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

  5.1.1 คําแถลงนโยบายของ นายกองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ตอสภาองคการ

บริหารสวนตําบลทาจะหลุง  

นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก    -  ไดเชิญนายกองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง แถลงนโยบายกอนเขารับหนาท่ี 

   (ประธานสภาฯ)         

นายมานิตย  นิจกระโทก เรียน  ทานประธานสภา  สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ท่ีเคารพ 

 (นายก อบต.ทาจะหลุง)          ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง 

(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 บัญญัติไววา กอนท่ีนายกองคการบริหารสวนตําบลเขารับ

หนาท่ีใหประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล เรียกประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล เพ่ือให

นายกองคการบริหารสวนตําบลแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตําบล โดยไมมีการลงมติ 

ท้ังนี้ ภายในสามสิบวัน นับแตวันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบล 

ขาพเจา นายมานิตย  นิจกระโทก นายกองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ขอเรียนวา 

แนวนโยบายการบริหารงานในระยะ 4 ป ขางหนา ตั้งแต พ.ศ. 2565-2568  ซ่ึงไดกําหนดทิศทางใน

การพัฒนาและการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุงใหเกิดความเชื่อม่ันจากประชาชน 

และองคกรตางๆ ในการจัดบริการสาธารณะภายใตอํานาจหนาท่ีท่ีกฎหมายบัญญัติหรือกําหนดให

เปนหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 

ในการบริหารราชการองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอการ

พัฒนาทองถ่ินในทุกมิติและเปนประโยชนตอประชาชน ตลอดจนสามารถแกไขปญหาและสนองตอบ

ความตองการของประชาชนไดอยางรวดเร็วมีประสิทธิภาพ การบริหารงานราชการเปนไปดวยความ

เรียบรอย โปรงใส เปนธรรม ตามวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี มีการวางแผนการพัฒนาท่ีดี 

โดยมีเปาหมายสูงสุดสูการบรรลุวิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง จึงได

กําหนดนโยบายเปนกรอบในการพัฒนา และการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลทา

จะหลุง  
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ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามความในมาตรา 58/5 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการ

บริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 จึงขอแถลงนโยบายในการ

บริหารราชการองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ดังนี้ 

1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานสาธารณูปโภค และการพัฒนาแหลงน้ําจะดําเนินการ  

1.1 สงเสริมการพัฒนาโครงการพ้ืนฐาน เครือขายคมนาคมขนสง บนฐานการเก้ือหนุน การผลิต

และความสะดวกรวดเร็วของประชาชน 

1.2 พัฒนาแหลงน้ําเพ่ืออุปโภค บริโภค และเพ่ือการเกษตรใหท่ัวถึงและเพียงพอ  

1.3 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 

1.4 จัดใหมีไฟฟาตามทางสาธารณะใหท่ัวถึงทุกหมูบาน 

2. นโยบายดานเศรษฐกิจ จะดําเนินการ 

2.1 สงเสริมการสรางอาชีพและสรางรายไดใหกับครอบครัวและชุมชน 

2.2 พัฒนาและปรับปรุงแหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

2.3 สนับสนุนใหมีการจัดตั้งตลาดกลางหรือศูนยจําหนายสินคาชุมชน สินคาเกษตร สินคาหนึ่ง

ตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 

2.4 สงเสริมผลิตภัณฑเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมท่ีปลอดภัยจากสารพิษ 

2.5 สงเสริมการผลิตสินคาภูมิปญญาทองถ่ิน 

2.6 สงเสริมการทําเกษตรผสมผสานและเกษตรอินทรีย รวมท้ังกระบวนการเรียนรูแกเกษตรกร 

เสริมสรางความรู ความเขาใจดานวิชาการและเทคโนโลยีทางการผลิต รวมท้ังพัฒนา

ทักษะและฝมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการแขงขัน  

3. นโยบายดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จะดําเนินการ 

3.1 สนับสนุนงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดทุกรูปแบบ ตลอดจนการบําบัดผู

ติดยาเสพติดใหสามารถกลับเขาสูสังคมไดอยางมีเกียรติและมีศักดิ์ศรี  

3.2 สงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ใหมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินโดยประชาชนมี

สวนรวม 

3.3 สนับสนุนการปฏิรูปการศึกษาตามเจตนารมณแหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ อันมี

ปรัชญาพัฒนามนุษยใหมีความสมบูรณท้ังทางดานสติปญญา คุณธรรม จริยธรรม และ

วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต รวมท้ังการขยายโอกาสทางการศึกษาตามภารกิจการถายโอน 

3.4 สงเสริมชุมชนทองถ่ินในการอนุรักษ ฟนฟูประเพณี ภูมิปญญา และศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม  

3.5 สงเสริมการสรางสถาบันครอบครัวใหอบอุนและเขมแข็ง เปนหนวยพ้ืนฐานในการฟนฟู

เศรษฐกิจและสรางภูมิคุมกันจากปญหาสังคม 

3.6 พัฒนาแหลงวัฒนธรรมในตําบลใหเปนแหลงเรียนรูและแหลงรายไดของประชาชน 

3.7 ใหมีการสงเคราะหและสนับสนุนการพัฒนาอยางมีสวนรวมแกผูยากไร ผูพิการ ทุพพลภาพ 

และผูดอยโอกาส ตลอดจนผูสูงอายุในตําบลทาจะหลุง ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและสามารถ

พ่ึงพาตนเองได 
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4. นโยบายดานการสาธารณสุขและกีฬา จะดําเนินการ 

4.1 สนับสนุนการดําเนินงานดานสาธารณสุขมูลฐาน สรางสุขภาวะท่ีดีแกประชาชน โดยให

ชุมชนมีสวนรวมในการดําเนินงาน 

4.2 สนับสนุนและสงเสริมงานสาธารณสุขตามนโยบายรัฐบาลและภารกิจถายโอน 

4.3 สงเสริมกิจกรรมกีฬาชุมชนและเยาวชนทุกระดับ 

4.4 สงเสริมใหมีสถานท่ีออกกําลังกาย สถานท่ีสําหรับพักผอน และสถานท่ีสําหรับการแขงขัน

กีฬาเยาวชนและประชาชนท่ัวไป 

5. นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม จะดําเนินการ 

5.1 สงเสริมการสรางจิตสํานึกของประชาชน ในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ อยางรูคุณคา

และปลูกปาทดแทน 

5.2 สงเสริมการแกไขปญหาน้ําเนาเสียในคูคลองและแหลงน้ําธรรมชาติ ใหคืนสูสภาพใช

ประโยชนได 

5.3 สงเสริมใหมีการควบคุมกําจัดมลภาวะปญหาสิ่งแวดลอม โดยใหประชาชนมีสวนรวมการ

ควบคุม กําจัดมลภาวะท่ีมีผลตอสุขภาพอนามัย และคุณภาพชีวิตของประชาชน 

6. นโยบายดานการเมือง การบริหาร จะดําเนินการ 

6.1 สนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล โดยการประสานนโยบายและงบประมาณ

ของรัฐบาล ในการพัฒนาตําบลใหเกิดประโยชนสูงสุด 

6.2 ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานราชการและองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุก

ระดับ 

6.3 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนหรือประชาคมในการบริหารงาน เพ่ือใหมีการพัฒนา

อยางเปนระบบและยั่งยืน 

6.4 ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ เพ่ือใหองคกรฯ มีความโปรงใส ตรวจสอบได และ

ประชาชนไดประโยชนสูงสุด 

6.5 พัฒนากระบวนทัศนของขาราชการ ใหมีทัศนคติท่ีเอ้ือตองานบริการประชาชน  

 ทานประธานสภา และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ผูทรงเกียรติทุกทาน 

กําหนดนโยบายตามท่ีกระผมไดกลาวมาตั้งอยูบนพ้ืนฐานของความเปนจริงตําบลทาจะหลุง

จะตองไดรับการพัฒนาและองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุงมีศักยภาพเพียงพอท่ีจะดําเนิน  

การไดในหลายๆ ดาน กระผมขอใหสัญญาตอสภาอันทรงเกียรติแหงนี้วา จะตั้งใจปฏิบัติหนาท่ี

ดวยความมานะ อุตสาหะ และซ่ือสัตย สุจริต เพ่ือใหประชาชนชาวตําบลทาจะหลุง ไดรับ

ประโยชนสูงสุดและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยถวนหนาอยางท่ัวถึงและเทาเทียมกัน 

นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก  - ไดสอบถามผูเขารวมประชุม จะมีผูใดสอบถามหรืออภิปรายหรือไม ถาไมมีก็ขอฝากใหผูบริหาร           

       (ประธานสภาฯ)         ไดดําเนินการตามนโยบายท่ีไดแถลงตอสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  เพ่ือตําบลทา 

      จะหลุงจะไดมีความเจริญในทุกๆ ดาน 

ท่ีประชุม             - รับทราบ 
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 5.2 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

5.2.1 เรื่องการแตงตั้งคณะกรรมการสภาทองถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 

2554 ขอ 105  (2) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

วิธีเลือกคณะกรรมการสภาทองถ่ิน ใหสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินเสนอชื่อ

สมาชิกสภาทองถ่ินหรือบุคคลท่ีไมไดเปนสมาชิกสภาทองถ่ินแลวแตกรณี ในกรณีท่ีสมาชิก

สภาทองถ่ินเปนผูเสนอตองมีสมาชิกสภาทองถ่ินรับรองไมนอยกวาสองคน สวนกรณีท่ี

ผูบริหารทองถ่ินเปนผูเสนอไมตองมีผูรับรอง 

 การเสนอชื่อใหเสนอไดโดยไมจํากัดจํานวน เวนแตท่ีประชุมมีมติเปนอยางอ่ืน และให

นําวิธีการเลือกตามขอ 12 มาใชบังคับโดยอนุโลม 

นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก - ไดชี้แจงรายละเอียดการเสนอชื่อผูท่ีตนเห็นควรใหเปนคณะกรรมการตรวจรายงานการ  

     (ประธานสภาฯ)    ประชุมจํานวนไมนอยกวา  3 คน แตไมเกิน 7 คน  คําเสนอนั้นตองมีผูรับรองไมนอยกวา 

สองคน   

- ไดใหสมาชิกสภาฯ และคณะผูบริหารฯ  เสนอชื่อผูท่ีตนเห็นควรใหเปนคณะกรรมการ

ตรวจรายงานการประชุม  

 นายอวย  ซาหวา  - เสนอชื่อ นายวิษณุกร  นัดกระโทก  เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

 (ส.อบต. หมูท่ี 7)  โดยมีผูรับรอง  2  คน  คือ 

    1. นายสากล   นุชกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 3    

2. นายจํานงค  ดานกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 4   

นายบุญทิพย  แตมกระโทก  -  เสนอชื่อ  นายสากล  นุชกระโทก  เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

    (ส.อบต. หมูท่ี 10)  โดยมีผูรับรอง  2  คน  คือ  

    1. นายเอ้ือน  แนบกระโทก  ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 2    

2. นายประนอม  ปกกระโทก   ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 5   

นางสมัย  เอ่ียมอยูแท    -  เสนอชื่อ  นางดาวประกาย  พุดทะเล   เปนคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  

  (ส.อบต. หมูท่ี 8)  โดยมีผูรับรอง  2  คน คือ 

    1. นายบุญทิพย  แตมกระโทก  ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 10    

2. นายสากล   นุชกระโทก   ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 3   

นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก  -  ไดสอบถามจะมีผูใดเสนอชื่อผูท่ีตนเห็นควรใหเปนคณะกรรมการตรวจรายงานการ   

(ประธานสภาฯ) ประชุม อีกหรือไม หากไมมีการเสนอชื่ออีก จึงขอประกาศตอท่ีประชุมสภาฯ ใหบุคคลท่ีมี

รายชื่อตอนี้เปนคณะกรรมตรวจรายงานการประชุม  

    1.  นายวิษณุกร  นัดกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 1   

    2.  นายสากล   นุชกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 3   

    3.  นางดาวประกาย  พุดทะเล ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 9   
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นายราเชนทร  ประกอบกิจ     -  ไดนัดคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม เขารวมประชุมในวันท่ี  7  มกราคม 

(เลขานุการสภาฯ)           2565  เวลา  10.00 น.   ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  จึงขอให

คณะกรรมการฯ เขาหองประชุมโดยพรอมเพรียงกัน   

ท่ีประชุม     -  รับทราบ 

5.2.2  เรื่องการคัดเลือกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุงรวมเปน  

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น ไดแก 

1. พิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง จํานวน 3 คน 

รวมเปนคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง โดยอาศัยอํานาจตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

2. พิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง จํานวน 3 คน 

รวมเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทาจะ 

หลุง โดยอาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก  -  ชี้แจงแนวทางการเตรียมการเพ่ือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา 

(ประธานสภาฯ)  แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.  

2561  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  1)  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   

               1.1) กรณีท่ีใหสภาทองถ่ินคัดเลือก 

ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินการประชุมสมาชิกสภาทองถ่ิน โดยอาจ

ดําเนินการในสมัยประชุมสามัญหรือสมัยประชุมวิสามัญหรือเชิญประชุมเปน กรณีพิเศษ

ตามความเหมาะสม โดยมีหนังสือเชิญประชุมพรอมแจงวัตถุประสงคของการประชุมให

ชัดเจน 

   การประชุมตองมีสมาชิกทองถ่ินเขารวมประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง  

    การเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถ่ินตอท่ีประชุม ตองมีผูรับรองจํานวนอยางนอย 2 คน  

ในการเสนอชื่อหากมีการเสนอชื่อครบพอดีตามจํานวน ใหถือวาบุคคลท่ีไดรับการ

เสนอชื่อนั้นไดรับการคัดเลือก หากมีการเสนอชื่อเกินกวาจํานวนท่ีกําหนด ใหประธานในท่ี

ประชุมแจงใหผูเขารวมประชุมคัดเลือกผูไดรับการเสนอชื่อโดยการลงคะแนนลับ ใชวิธีเขียน

ชื่อตัวและชื่อสกุลผูท่ีไดรับการเสนอชื่อลงในบัตรคะแนนท่ีประธานท่ีประชุมมอบใหไดไม

เกินตามจํานวนท่ีกําหนด 

 ใหประธานในท่ีประชุมตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินท่ีอยูในท่ีประชุมและมิไดเปนผูไดรับ

การเสนอชื่อจํานวนไมเกินสามคน เปนกรรมการตรวจนับคะแนน 
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เม่ือตรวจนับคะแนนแลว ใหผูท่ีไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดับเปนผูซ่ึงไดรับการ

คัดเลือกจนครบจํานวนท่ีกําหนด ในกรณีท่ีผูไดรับคะแนนในลําดับเดียวกันหลายคน ทําให

ไมสามารถคัดเลือกได ใหท่ีประชุมจัดใหมีการลงคะแนนใหมเฉพาะผูซ่ึงไดรับคะแนนเทากัน 

ถาลงคะแนนครั้งท่ีสองแลวปรากฏวาไดคะแนนเทากันอีก ใหใชวิธีการจับฉลากตามท่ี

ประธานในท่ีประชุมกําหนด 

ใหประธานสภาทองถ่ิน มีหนังสือแจงผลการคัดเลือกใหผูบริหารทองถ่ินทราบเพ่ือ

ออกคําสั่งแตงตั้งตอไป 

    ในกรณีท่ีผูไดรับการคัดเลือกลาออกหรือพนจากตําแหนง ใหจัดใหมีการคัดเลือก  

แทนผูท่ีพนไปภายในสี่สิบหาวันนับแตวันท่ีตําแหนงนั้นวางลง  เวนแตวาระการดํารง

ตําแหนงท่ีเหลืออยูไมถึงเกาสิบวัน จะไมทําการคัดเลือกข้ึนแทนตําแหนงท่ีวางก็ได และใหผู

ซ่ึงไดรับการคัดเลือกแทนนั้นอยูในตําแหนงเพียงเทาวาระท่ีเหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน ใน

กรณีท่ีตําแหนงนั้นวางลงเนื่องจากครบวาระการดํารงตําแหนง ใหจัดใหมีคัดเลือกแทน

ตําแหนงท่ีวางภายในสี่สิบหาวันนับแตวันท่ีครบวาระการดํารงตําแหนง โดยนําวิธีการ

คัดเลือกท่ีกําหนดไวขางตนมาใชโดยอนุโลม 

2)  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน    

   2.1)  กรณีท่ีใหสภาทองถ่ินคัดเลือก 

    สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน ใหดําเนินการในคราว 

   เดียวกันกับการประชุมคัดเลือกสมาชิกสภาทองถ่ินในคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยให  

   นําวิธีการตามความในขอ 3.1.1 มาใชบังคับโดยอนุโลม 

นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก    -  ไดใหสมาชิกสภาฯ รวมกันพิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล            

 (ประธานสภาฯ)  ทาจะหลุง   จํานวน  3  คน  รวมเปนคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล              

    ทาจะหลุง  โดยอาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

    ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 

โดยใหเสนอรายชื่อผูท่ีมีความเหมาะสมเปนคณะกรรมการ และตองมีผูรับรองจํานวนอยาง

นอย  2  คน  

นายสากล  นุชกระโทก  -    เสนอชื่อ   นายบุญทิพย  แตมกระโทก   

   (ส.อบต. หมูท่ี 8)  ผูรับรอง  2   คน  คือ    

1.  นายเอ้ือน  แนบกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 2   

    2.  นางสมัย   เอ่ียมอยูแท  ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 8   

นายเอ้ือน  แนบกระโทก  -   เสนอชื่อ   นายประนอม  ปกกระโทก  

   (ส.อบต. หมูท่ี 2)  ผูรับรอง  2  คน คือ  

1.  นายสากล นุช กระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 3   

    2.  นายอวย ซาหวา   ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 7   
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  นายบุญทิพย  แตมกระโทก  -   เสนอชื่อ   นางดาวประกาย  พุดทะเล   

      (ส.อบต. หมูท่ี 10)      ผูรับรอง  2  คน คือ  

1.  นางสมัย   เอ่ียมอยูแท  ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 8     

    2.  นายเอ้ือน  แนบกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 2   

  นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก -  ไดใหท่ีประชุมเสนอรายชื่อเพ่ิมเติม หลังจากนั้นไมมีผูใดเสนอรายชื่อเพ่ิมเติม จึงสรุปวา  

   (ประธานสภาฯ)   หากมีการเสนอชื่อครบพอดีตามจํานวน ใหถือวาบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อนั้นไดรับการ

     คัดเลือก ดังนั้นสมาชิกสภาฯ ท่ีรวมเปนคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 

  ทาจะหลุง  ไดแก 

    1.  นายบุญทิพย  แตมกระโทก   สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี 10  

    2.  นายประนอม   ปกกระโทก  สมาชิกสภาฯ หมูท่ี 5   

    3.  นางดาวประกาย  พุดทะเล สมาชิกสภาฯ หมูท่ี 9 

ท่ีประชุม    -  รับทราบ  

นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก    - ไดใหสมาชิกสภา ฯ รวมกันพิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล                

      (ประธานสภาฯ)           ทาจะหลุง จํานวน 3 คน รวมเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

        องคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  โดยใหเสนอรายชื่อผูท่ีมีความเหมาะสมเปน 

        คณะกรรมการ และตองมีผูรับรองจํานวนอยางนอย 2 คน  

นายสากล  นุชกระโทก       -  เสนอชื่อ   นางสมัย  เอ่ียมอยูแท   

   (ส.อบต. หมูท่ี 3)        ผูรับรอง  2  คน คือ  

1.  นายจํานงค  ดานกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 4   

     2.  นางดาวประกาย  เอ่ียมอยูแท ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 8 

นายเอ้ือน  แนบกระโทก    -  เสนอชื่อ   นายอวย  ซาหวา   

    (ส.อบต. หมูท่ี 2)       ผูรับรอง  2   คน  คือ  

1.  นายประนอม  ปกกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 5   

     2.  นายบุญทิพย  แตมกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 10   

นายสากล  นุชกระโทก      -  เสนอชื่อ   นายเอ้ือน  แนบกระโทก      

    (ส.อบต. หมูท่ี 3)       ผูรับรอง  2  คน  คือ  

1.  นายอวย  ซาหวา  ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 7 

     2.  นายบุญทิพย  แตมกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 10   

นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก   - ไดใหท่ีประชุมเสนอรายชื่อเพ่ิมเติม หลังจากนั้นไมมีผูใดเสนอรายชื่อเพ่ิมเติม จึงสรุปวา 

     (ประธานสภาฯ)      หากมีการเสนอชื่อครบพอดีตามจํานวน ใหถือวาบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อนั้น  ไดรับ  

     การคัดเลือก ดังนั้น สมาชิกสภาฯ ท่ีรวมเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  

     แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  ไดแก  

    1. นางสมัย   เอ่ียมอยูแท  สมาชิกสภา ฯ หมูท่ี  8 

    2. นายอวย   ซาหวา  สมาชิกสภา ฯ หมูท่ี  7 

    3. นายเอ้ือน   แนบกระโทก สมาชิกสภา ฯ หมูท่ี  2 

ท่ีประชุม        - รับทราบ  
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ระเบียบวาระท่ี  6     เรื่องอ่ืนๆ    

นายก อบต.ทาจะหลุง - ขอฝากสมาชิกสภาฯ ทุกทาน ไดศึกษาระเบียบ กฎหมาย และอํานาจหนาท่ีของตนเอง

เพ่ือนํามาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติหนาท่ีตรงจุดนี้ดวยครับ 

ท่ีประชุม        - รับทราบ  

 

              ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง    ไดกลาวปดการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล

ทาจะหลุง  สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1  ครั้งท่ี  1  ประจําป  2565 เวลา 16.15  น.  และนัดประชุมสภาฯ ในสมัยสามัญ 

สมัยท่ี 1 ครั้งท่ี 2  ในวันท่ี  14  มกราคม  พ .ศ. 2565  เวลา  09.00  น.  ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบล

ทาจะหลุง 

 

                         ราเชนทร   ประกอบกิจ    ผูจดรายงานฯ 

         ( นายราเชนทร  ประกอบกิจ )  

       เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 
 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.ทาจะหลุง ไดตรวจสอบรายงานการประชุมแลว 

 
                            วิษณุกร  นัดกระโทก   ผูตรวจรายงานฯ  

                         ( นายวิษณุกร  นัดกระโทก ) 

        ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม  

 
                        สากล  นุชกระโทก         ผูตรวจรายงานฯ         
                ( นายสากล  นุชกระโทก )  

  กรรมการตรวจรายงานการประชุม 

 
                               ดาวประกาย  พุดทะเล       ผูตรวจรายงานฯ 

                            ( นางดาวประกาย  พุดทะเล )   

                            กรรมการตรวจรายงาน/เลขานุการฯ   

  

         สภา อบต.ทาจะหลุง ไดรับรองรายงานการประชุมนี้ ในการประชุมสมัย สามัญ สมัยท่ี  1  ครั้งท่ี  2  ประจําป 

2565 เม่ือวันท่ี   14 มกราคม 2565  ประธานสภา อบต.ทาจะหลุง  จึงไดลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐานตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554  

 

               อภิสิทธิ์  หนดกระโทก           ผูตรวจรายงานการประชุม 

( นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก ) 

ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 



 

รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 

สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 คร้ังท่ี 2  ประจําป  2565 

ระหวางวันท่ี  6-20 มกราคม  พ.ศ. 2565 

วันท่ี  14  มกราคม  พ.ศ. 2565  เวลา  09.00  น. 

ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 

************************************ 

 

           เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  ไดเรียนเชิญประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล

ทาจะหลุง  จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  

              ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ไดกลาวเปดการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล

ทาจะหลุง  สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1  ครั้งท่ี  2  ประจําป  2565  เวลา  09.00  น. 

ระเบียบวาระท่ี 1     เรื่องท่ีประธานจะแจงใหท่ีประชุมทราบ 

- ไมมี   

 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

 ผูมาประชุม    

1 นายอภิสิทธิ์   หนดกระโทก ประธานสภา อบต.ทาจะหลุง อภิสิทธิ์  หนดกระโทก   

2 นายสากล     นุชกระโทก รองประธานสภา อบต.ทาจะหลุง สากล  นุชกระโทก  

3 นายวิษณุกร  นัดกระโทก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 1 วิษณุกร  นัดกระโทก  

4 นายเอ้ือน     แนบกระโทก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 2 เอ้ือน  แนบกระโทก  

5 นายจํานงค   ดานกระโทก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 4 จํานงค  ดานกระโทก  

6 นายประนอม  ปกกระโทก สมาชิกสภา  อบต. หมูท่ี 5 ประนอม  ปกกระโทก  

7 นายอวย     ซาหวา สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 7 อวย  ซาหวา  

8 นางสมัย     เอ่ียมอยูแท สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 8 สมัย  เอ่ียมอยูแท  

9 นางดาวประกาย  พุดทะเล สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 9 ดาวประกาย  พุดทะเล  

10 นายบุญทิพย   แตมกระโทก สมาชิกสภา อบต. หมูท่ี 10 บุญทิพย  แตมกระโทก  

 ผูเขารวมประชุม     

1 นายมานิตย    นิจกระโทก นายก อบต.ทาจะหลุง มานิตย  นิจกระโทก  

2 นายสมาน      ศรีกระโทก รองนายก อบต.ทาจะหลุง สมาน  ศรีกระโทก  

3 นางแฉลม      นาคกระโทก รองนายก อบต.ทาจะหลุง แฉลม  นาคกระโทก  

4 นายเท่ียง       เตรียมมะเริง เลขานุการนายก อบต.ทาจะหลุง เท่ียง  เตรียมมะเริง  

5 นายราเชนทร  ประกอบกิจ เลขานุการสภา อบต.ทาจะหลุง ราเชนทร  ประกอบกิจ  

6 นายสถาพร     สินเธาว หัวหนาสํานักปลัด สถาพร  สินเธาว  

7 นางสาวิตรี      วรคง นักวิเคราะหนโยบายและแผน สาวิตรี  วรคง  
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ระเบียบวาระท่ี 2     เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว 

(สมัยสามัญ สมัยท่ี 1  ครั้งท่ี  1 ประจําป  2565  เม่ือวันท่ี 6  มกราคม 2565) 

ประธานสภาฯ           - ไดใหประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ชี้แจงรายงานการประชุมสภาองคการ

บริหารสวนตําบลทาจะหลุง สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ครั้งท่ี 1 ประจําป 25 65 เม่ือวันท่ี 6  

มกราคม  2565 

ประธานคณะกรรมการตรวจรายงานฯ    -   ไดชี้แจงวา รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  

สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ครั้งท่ี 1 ประจําป 2565 เม่ือวันท่ี 6 มกราคม 2565 ถูกตองครบถวน 

ประธานสภาฯ - ไดใหเลขานุการสภาฯ อานบันทึกการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง   

สมัยสามัญ สมัยท่ี  1  ครั้งท่ี 1 ประจําป 25 65 เม่ือวันท่ี 6 มกราคม  2565 จากนั้นได

สอบถามสมาชิกสภาฯ มีผูใดจะขอแกไขรายงานการประชุมหรือไม หากไมมีขอใหลงมติในท่ี

ประชุม 

มติท่ีประชุม   - ท่ีประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม  8  เสียง  งดออกเสียง  2  คน   

ระเบียบวาระท่ี  3     กระทูถาม 

- ไมมี  

ระเบียบวาระท่ี  4     เรื่องท่ีคณะกรรมการท่ีสภาทองถิ่นตั้งข้ึนพิจารณาเสร็จแลว 

    - ไมมี  

ระเบียบวาระท่ี  5     เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

    5.1.1  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวน

ตําบลทาจะหลุง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  (ตุลาคม 2563 - กันยายน 2564) 

(ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  

ประธานสภาฯ             - ไดใหนายกองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผน 

พัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ประจําปงบประมาณ 2564 (ตุลาคม 2563 

- กันยายน 2564)    

นายก อบต.ทาจะหลุง -  แจงรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทา

จะหลุง ประจําปงบประมาณ 2564  (ตุลาคม 2563 - กันยายน 2564)  ตอท่ีประชุม 

(รายละเอียดตามเอกสารท่ีแจกให)  มีรายละเอียดดังนี้    

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

  - โครงการท้ังหมด   จํานวน  23  โครงการ  

  - โครงการท่ีดําเนินการแลว  จํานวน   7   โครงการ 

  - โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ  จํานวน  10   โครงการ  

  - โครงการท่ียังไมไดดําเนินการ  จํานวน   6   โครงการ  
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  ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ 

  - โครงการท้ังหมด   จํานวน   0   โครงการ  

  - โครงการท่ีดําเนินการแลว  จํานวน   0   โครงการ 

  - โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ  จํานวน   0   โครงการ  

  - โครงการท่ียังไมไดดําเนินการ  จํานวน   0   โครงการ  

  ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรดานเกษตร 

  - โครงการท้ังหมด   จํานวน   0   โครงการ  

  - โครงการท่ีดําเนินการแลว  จํานวน   0   โครงการ 

  - โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ  จํานวน   0   โครงการ  

  - โครงการท่ียังไมไดดําเนินการ  จํานวน   0   โครงการ  

  ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต การศึกษา วัฒนธรรมและประเพณี 

  - โครงการท้ังหมด   จํานวน  16  โครงการ  

  - โครงการท่ีดําเนินการแลว  จํานวน   8   โครงการ 

  - โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ  จํานวน   0   โครงการ  

  - โครงการท่ียังไมไดดําเนินการ  จํานวน   8   โครงการ  

  ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรดานส่ิงแวดลอม 

  - โครงการท้ังหมด   จํานวน   2   โครงการ  

  - โครงการท่ีดําเนินการแลว  จํานวน   2   โครงการ 

  - โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ  จํานวน   0   โครงการ  

  - โครงการท่ียังไมไดดําเนินการ  จํานวน   0   โครงการ  

  ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

  - โครงการท้ังหมด   จํานวน   7   โครงการ  

  - โครงการท่ีดําเนินการแลว  จํานวน   2   โครงการ 

  - โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ  จํานวน   0   โครงการ  

  - โครงการท่ียังไมไดดําเนินการ  จํานวน   5   โครงการ  

          ยุทธศาสตรท่ี 7 ยุทธศาสตรตามแผนการกระจายอํานาจใหแก อปท. และแนวนโยบายรัฐ 

  - โครงการท้ังหมด   จํานวน  12  โครงการ    

  - โครงการท่ีดําเนินการแลว  จํานวน   8   โครงการ 

  - โครงการท่ีอยูระหวางดําเนินการ  จํานวน   1   โครงการ  

  - โครงการท่ียังไมไดดําเนินการ  จํานวน   3   โครงการ  

ประธานสภาฯ  -  เปดโอกาสใหสมาชิกสภาฯ อภิปรายและซักถามขอสงสัย  

  -  ผูเขารวมประชุมซักถามขอสงสัย   

นายก อบต.ทาจะหลุง -  ตอบขอซักถาม พรอมท้ังเสนอแนะขอคิดเห็นในการจัดทําแผน พัฒนาฯ และการนําแผนฯ 

ไปปฏิบัติ 

ท่ีประชุม  -  รับทราบ  
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  5.1.2 รายงานผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2564  (ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

มาตรา 253 )   

นายก อบต.ทาจะหลุง      -   แจงรายงานผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ประจําป 

งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตอท่ีประชุม โดยมีรายละเอียดดังนี้ (รายละเอียดตามเอกสารท่ี

แจกให)    

  ยุทธศาสตรท่ี 1  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน  จํานวน  24  โครงการ 

ใชงบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น  4,542,500  บาท 

  ยุทธศาสตรท่ี 2  ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ      จํานวน  1  โครงการ 

ใชงบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น   30,000  บาท 

  ยุทธศาสตรท่ี 3  ยุทธศาสตรดานเกษตร   จํานวน   1  โครงการ  

ใชงบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น   400,000  บาท 

  ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต การศึกษา วัฒนธรรมและประเพณี   

จํานวน  17  โครงการ  

ใชงบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น   11,417,600  บาท  

  ยุทธศาสตรท่ี 5  ยุทธศาสตรดานสิ่งแวดลอม     จํานวน  3  โครงการ  

ใชงบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น   670,000  บาท 

  ยุทธศาสตรท่ี 6  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  จํานวน  13  โครงการ 

ใชงบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น  2,740,000  บาท 

  ยุทธศาสตรท่ี 7  ยุทธศาสตรตามแผนการกระจายอํานาจใหแก อปท. และแนวนโยบายรัฐ   

    จํานวน  14  โครงการ 

ใชงบประมาณดําเนินการท้ังสิ้น  8,478,000  บาท 

   รวมโครงการท้ังหมด 74  โครงการ ใชงบประมาณดําเนินการท้ังส้ิน  29,228,100 บาท 

ประธานสภาฯ  -  เปดโอกาสใหสมาชิกสภาฯ อภิปรายและซักถามขอสงสัย  

-  ผูเขารวมประชุมซักถามขอสงสัย  

นายก อบต.ทาจะหลุง -  ตอบขอซักถาม พรอมท้ังเสนอแนะขอคิดเห็น และแนวทางในการวางแผนการจัดทํา

โครงการตางๆ ในปงบประมาณท่ีผานมา  เพ่ือใหดําเนินการสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 

ท่ีประชุม  -  รับทราบ 
 

   5.1.3 รายงานแผนดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2565  (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  

ประธานสภาฯ - เชิญนายกองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง รายงานแผนดําเนินงานขององคการ

บริหารสวนตําบลทาจะหลุง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565   

นายก อบต.ทาจะหลุง - ไดรายงานแผนดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2565  (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแจกให)  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
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ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน   

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    

- จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  12 โครงการ 

- คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 56.52 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน   

- จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  3  โครงการ 

- คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100.00 

     รวมจํานวนโครงการท่ีดําเนินการท้ังหมด 15 โครงการ  

คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 62.96  

ยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ     

2.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  

     -  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ   0  โครงการ 

     -  คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 0 

  ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาดานเกษตร    

3.1 แผนงานเกษตร    

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ   1  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 75  

  ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต การศึกษา วัฒนธรรมและประเพณี   

4.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ 4 โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 80 

4.2 แผนงานการศึกษา   

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  0  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 0 

4.3 แผนงานสาธารณสุข 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  4  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

4.4 แผนงานสังคมสงเคราะห 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  0  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 0 

4.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  0  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 0 

4.6 แผนงานงบกลาง 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  4  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 
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รวมจํานวนโครงการท่ีดําเนินการท้ังหมด 12 โครงการ  

คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

  ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาดานสิ่งแวดลอม      

5.1 แผนงานเกษตร 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  2  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

5.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  0  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 0 

5.3 แผนงานเคหะและชุมชน 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  0  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 0 

5.4 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  0  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 0 

รวมจํานวนโครงการท่ีดําเนินการท้ังหมด 2 โครงการ  

คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

  ยุทธศาสตรท่ี 6  การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี   

6.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  1  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 50 

6.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  4  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 66.67 

6.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  2  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 50 

6.4 แผนงานเคหะและชุมชน 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  0  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 0 

รวมจํานวนโครงการท่ีดําเนินการท้ังหมด 7 โครงการ  

คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 58.33 

  ยุทธศาสตรท่ี 7  ยุทธศาสตรตามแผนการกระจายอํานาจใหแก อปท. และแนวนโยบายรัฐ   

7.1 แผนงานการศึกษา 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  4  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 80 
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7.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  1  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

7.3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  1  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

7.4 แผนงานสาธารณสุข 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  1  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

7.5 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  4  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 24 

7.6 แผนงานงบกลาง 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  1  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

7.7 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

     - จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ  1  โครงการ 

     - คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

รวมจํานวนโครงการท่ีดําเนินการท้ังหมด 13 โครงการ  

คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด 100 

สรุป  จํานวนโครงการท่ีดําเนินการตามแผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 2565 

รวมท้ังส้ิน 50 โครงการ   คิดเปนรอยละของโครงการท้ังส้ิน  67.57  

ประธานสภาฯ  -  เปดโอกาสใหสมาชิกสภาฯ อภิปรายและซักถามขอสงสัย  

-  ผูเขารวมประชุมซักถามขอสงสัย  

นายก อบต.ทาจะหลุง -  ตอบขอซักถาม พรอมท้ังเสนอแนะขอคิดเห็น และแนวทางในการวางแผนการจัดทํา

โครงการตางๆ ในปงบประมาณท่ีผานมา  เพ่ือใหดําเนินการสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 

ท่ีประชุม  -  รับทราบ 

ประธานสภาฯ  -  เปดโอกาสใหสมาชิกสภาฯ อภิปรายและซักถามขอสงสัย  

  -  ผูเขารวมประชุมซักถามขอสงสัย   

นายก อบต.ทาจะหลุง -  ตอบขอซักถาม พรอมท้ังเสนอแนะขอคิดเห็นในการจัดทําแผน ดําเนินงาน และการนํา

แผนฯ ไปปฏิบัติ 

ท่ีประชุม  -  รับทราบ  
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5.2  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 5.2.1  การพิจารณาคัดเลือกตัวแทนคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

(สปสช.) ขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง  ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน

สุขภาพแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงาน

และบริหารจัดการระบบหลัก ประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561  ขอ 12 

(3)  จํานวน  2  คน   

(ตามท่ีคณะรัฐมนตรีไดประชุมปรึกษาเม่ือวันท่ี 7 กันยายน 2564 ลงมติเห็นชอบ

ใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินและผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล   

และคณะกรรมการการเลือกตั้งไดมีประกาศกําหนดใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภา องคการ

บริหารสวนตําบล และนายก องคการบริหารสวนตําบล  เม่ือวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 และ

ผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําจังหวัดนครราชสีมา ไดเห็นชอบใหผูอํานวยการการเลือกตั้ง

ประจําองคการบริหารสวนตําบล  ประกาศใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภา องคการบริหารสวน

ตําบล และนายกองคการบริหารสวนตําบล  ในวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2564 ) 

ประธานสภาฯ - ไดใหสมาชิกสภาฯ รวมกันพิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทา

จะหลุง จํานวน 2 คน รวมเปนคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 

ขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง   โดยใหเสนอรายชื่อผูท่ีมีความเหมาะสมเปน

คณะกรรมการ และมีผูรับรองจํานวนอยางนอย  2  คน  

     -  ขอเชิญสมาชิกสภาฯ  เสนอชื่อคณะกรรมการฯ  คนท่ี 1  

นายสากล  นุชกระโทก   -   เสนอชื่อ  นางสมัย  เอ่ียมอยูแท    

   (ส.อบต. หมูท่ี 3)       ผูรับรอง  2  คน คือ   

1.  นายเอ้ือน  แนบกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 2   

    2.  นางดาวประกาย  พุดทะเล ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 9 

ประธานสภาฯ - ไดสอบถามผูเขารวมประชุม มีทานใดขออภิปรายเพ่ิมเติมอีกหรือไม หากไมมีขอใหลงมติ

ท่ีประชุม  

มติท่ีประชุม            -  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเปนเอกฉันท    

ประธานสภาฯ        -  ขอเชิญสมาชิกสภาฯ เสนอชื่อคณะกรรมการฯ  คนท่ี 2 

นายบุญทิพย  แตมกระโทก      -   เสนอชื่อ   นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก 

    (ส.อบต. หมูท่ี 10)  ผูรับรอง  2  คน  คือ  

1.  นางสมัย  เอ่ียมอยูแท  ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 8  

    2.  นายประนอม  ปกกระโทก ตําแหนง ส.อบต. หมูท่ี 5 

ประธานสภาฯ  - ไดสอบถามผูเขารวมประชุม มีทานใดขออภิปรายเพ่ิมเติมอีกหรือไม หากไมมีขอใหลงมติ

ท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม            -  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเปนเอกฉันท    
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ประธานสภาฯ - จึงขอสรุปวาสมาชิกสภาฯ ท่ีรวมเปนคณะกรรมการ บริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

(สปสช.) ขององคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง ไดแก 

    1.  นางสมัย  เอ่ียมอยูแท    สมาชิกสภาฯ หมูท่ี 8  เปน กรรมการ คนท่ี 1 

    2.  นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก  สมาชิกสภาฯ หมูท่ี 6  เปน กรรมการ คนท่ี 2 
 

 5.2.2 การพิจารณารับมอบงานถายโอนภารกิจจากแขวงทางหลวงชนบทนครราชสีมา  

โครงการปรับปรุงเสนทางคมนาคมเพ่ือการคมนาคมขนสงสินคาทางการเกษตร กอสราง

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 7 บานใหมนานิยม ตําบลทาจะหลุง อําเภอโชคชัย 

จังหวัดนครราชสีมา ระยะทาง 0.370 กิโลเมตร จํานวน 1 แหง ให อบต.ทาจะหลุงดูแล

รักษาตามอํานาจหนาท่ีตอไป ( ตามหนังสือแขวงทางหลวงชนบทนครราชสีมา ท่ี คค 

0703.20/5749  ลงวันท่ี 7 ธันวาคม 2564 ) 

ประธานสภาฯ  - ขอเชิญทานนายกฯ ไดชี้แจงรายละเอียดการพิจารณารับมอบงานถายโอนภารกิจจาก

แขวงทางหลวงชนบทนครราชสีมา โครงการปรับปรุงเสนทางคมนาคมเพ่ือการคมนาคม

ขนสงสินคาทางการเกษตร กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 7 บานใหมนานิยม 

ตําบลทาจะหลุง อําเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา ระยะทาง 0.370 กิโลเมตร  ให อบต.

ทาจะหลุงดูแลรักษาตามอํานาจหนาท่ี เพ่ือใหสภาฯ ไดพิจารณาครับ 

นายก อบต.ทาจะหลุง   -  เรียนทานประธานสภาฯ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง และผูเขารวม

ประชุมทุกทาน กระผมขอเรียนใหสภาฯ ไดทราบและพิจารณารับมอบงานถายโอนภารกิจ

จากแขวงทางหลวงชนบทนครราชสีมา โครงการปรับปรุงเสนทางคมนาคมเพ่ือการคมนาคม

ขนสงสินคาทางการเกษตร กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 7 บานใหมนานิยม 

ตําบลทาจะหลุง อําเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา ในปงบประมาณ 2564 ระยะทาง 

0.370 กิโลเมตร วงเงินงบประมาณ  1,090,000.- บาท (หนึ่งลานเกาหม่ืนบาทถวน) ให 

อบต.ทาจะหลุง ดูแลรักษาตามอํานาจหนาท่ี (ตามหนังสือ แขวงทางหลวงชนบท

นครราชสีมา ท่ี คค 0703.20/5749  ลงวันท่ี 7 ธันวาคม 2564  ) แขวงทางหลวงชนบท

นครราชสีมา จึงขอสงขอมูลรายละเอียดและทรัพยสินท่ีอยูในสายทางตามโครงการปรับปรุง

เสนทางคมนาคมเพ่ือการคมนาคมขนสงสินคาทางการเกษตร กอสรางถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก หมูท่ี 7 บานใหมนานิยม ตําบลทาจะหลุง อําเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา ใน

ปงบประมาณ 2564 ระยะทาง 0.370 กิโลเมตร วงเงินงบประมาณ  1,090,000.- บาท 

(หนึ่งลานเกาหม่ืนบาทถวน)  ใหแก อบต.ทาจะหลุง  อําเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา  

ใชประกอบการบํารุงรักษาตามอํานาจหนาท่ีตอไป  ดังนั้น จึงเสนอขอมติท่ีประชุมสภาฯ ได

พิจารณารับมอบงานถายโอนภารกิจ โครงการปรับปรุงเสนทางคมนาคมเพ่ือการคมนาคม

ขนสงสินคาทางการเกษตร กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี 7 บานใหมนานิยม 

ตําบลทาจะหลุง  อําเภอโชคชัย  จังหวัดนครราชสีมา  ใหกับ อบต.ทาจะหลุง อําเภอโชคชัย  

จังหวัดนครราชสีมา 

ประธานสภาฯ   - ไดสอบถามผูเขารวมประชุม มีทานใดขออภิปรายเพ่ิมเติมอีกหรือไม หากไมมีขอใหลงมติ  

ท่ีประชุม 
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มติท่ีประชุม - ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบ  8  เสียง  งดออกเสียง  2  คน  

ระเบียบวาระท่ี  6     เรื่องอ่ืนๆ 

นายก อบต.ทาจะหลุง -  แจงโครงการท่ีจะดําเนินการจายขาดเงินสะสม และโครงการตางๆ ท่ีจะดําเนินการในป

งบฯ 2565 ซ่ึงมีดังนี้  

1. โครงการกอสรางถนนลูกรัง หมูท่ี 8-10 สายคันคลองจานเอน (จากท่ีดินนางสาวอุดม

รัตน  วรพันธพินิจ ถึงท่ีดินนายสนอง  พบกระโทก) งบประมาณ 900,000 บาท 

2. โครงการกอสรางถนนลูกรัง หมูท่ี 10 (จากท่ีดินนางเจียมรัตน  วงคกระโทก ถึงท่ีดิน

นายเสนีย  ปอกระโทก) งบประมาณ 495,300 บาท 

3. โครงการวางทอสงน้ํา หมูท่ี 8 (จากมุมสระวัดใหมหนองกก ถึงท่ีดินนางบุญเรือน  กอน

กระสัง) งบประมาณ 280,000 บาท 

4. โครงการวางทอเมนระบบจายน้ําประปาหมูบาน หมูท่ี 4  งบประมาณ 500,000 บาท 

5. โครงการวางทอเมนระบบจายน้ําประปาหมูบาน หมูท่ี 6 งบประมาณ 500,000 บาท 

6. โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงาน งบประมาณ 250,000 บาท 

7. โครงการกอสรางถนน คสล. หมูท่ี 7 (จากหนาวัดสิทธิดํารงธรรม ถึงบานนายทิม  หนึ่ง

กระโทก) งบประมาณ 1,150,000 บาท 

8. โครงการกอสรางถนนหินคลุก หมูท่ี 7 (จากบานนายทิม  หนึ่งกระโทก ถึงบานนายพัน  

จิมะเริง) งบประมาณ 500,000 บาท  

9. โครงการกอสรางฐานศาลพระภูมิ อบต.ทาจะหลุง งบประมาณ 100,000 บาท 

10. โครงการกอสรางถนนลูกรัง หมูท่ี 2 (บริเวณท่ีดินนายสุรสิทธิ์  โรจนกนก ถึงท่ีดินนาง

ดวงธิดา  โรจนกนก) งบประมาณ 670,000 บาท 

และจะมีโครงการปรับปรุงภูมิทัศน อบต.ทาจะหลุง จัดซ้ือโตะ เกาอ้ีดวย จึงแจงมาเพ่ือ

ทราบครับ  

นายก อบต.ทาจะหลุง    - สําหรับในชวงนี้อยากใหมีการแอคชั่นของสมาชิกสภาฯ บาง โดยอาจจะมีการประชุมสภาฯ 

นอกรอบ เพ่ือใหการบานไปคิดกัน  สําหรับการจายขาดเงินสะสม  สูงสุดตองไมเกิน 3-5 

ลานบาท เพราะจะไดไมกระทบกับเงินท่ีเหลืออยู ซ่ึงมันอาจจะไมเปนไปตามโครงการท่ีเรา

คาดหวังไวก็ได เพราะเราไมอาจรูไดวาในอนาคตจะเกิดเหตุการณฝนตก น้ําทวม หรือภัย

พิบัติอะไรบาง ดังนั้น เราตองมีการวางแผนไวลวงหนากอน และตอนนี้เราจะตองเริ่มคุยกัน

เก่ียวกับโครงการท่ีจะตองบรรจุในขอบัญญัติฯ 66 ไดแลว อยากใหเอาแผนมานั่งดูวาเราจะ

ทําโครงการอะไรบาง ซ่ึงตอไปจะตองมีการทําประชาคมแผนฯ อาจจะประมาณเดือน 

มีนาคม โครงการจะตองลงชุมชนแลว ถาเราดูแผนดีๆ ก็จะไดไมตองทําแผนซํ้าซอนอีก และ

สําหรับการขอสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานอ่ืน ผมคิดวาจะขอสนับสนุนงบเก่ียวกับ

โครงสรางพ้ืนฐานลงพ้ืนท่ีการเกษตรบางโดยเฉพาะไฟฟาแสงสวางโซลาเซลล  ถนนหนทาง 

เพ่ือเปนการแกไขปญหาใหกับประชาชนท่ีเปนเกษตรกร  การขุดลอกแหลงน้ํา แตก็ตองดู

โครงการใหดีๆ กอนท่ีจะทําดวย เพราะอาจจะมีการตรวจสอบดวยเชนกัน สวนคนท่ีโดน

ตรวจสอบก็คือคนท่ีเซ็นเอกสารโครงการ ก็อยากใหเขาใจตรงนี้ดวย 
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นายก อบต.ทาจะหลุง -  ขอฝากสมาชิกสภาฯ เก่ียวกับการบริจาคเงินในการกอสรางรั้วโรงเรียนบานข้ีตุน โดยคิด

เปนชองๆ ละ 5,000 บาท โดยเฉพาะศิษยเกาโรงเรียนบานข้ีตุน และสมาชิกสภาฯ ท่ีอยูใน

เขตพ้ืนท่ี 6 หมูบาน  (หมูท่ี 1, 2, 4, 5, 6 และหมูท่ี 7)  โดยขอความรวมมือทานหา

งบประมาณ, ประชาสัมพันธ และชวยงานกอสรางรั้วโรงเรียนบานข้ีตุน โดยกอนท่ีจะ

กอสรางอาจจะขอแรงสมาชิกสภาฯ ชวยกันลอมรั้วชั่วคราวบริเวณเขตพ้ืนท่ีในการกอสราง 

เพ่ือไมใหเด็กเขามา  สวนหมูท่ีเหลือก็อาจจะขอความรวมมือดวยเชนกัน 

-  ขอสรุปเรื่องท่ีผมแจงนะครับ ก็จะมีเรื่องการทําขอบัญญัติฯ   เรื่องการจายขาดเงินสะสม  

เรื่องการปรับแผนฯ (ชวง ก.พ. – มี.ค. 65) และเรื่องบทบาทหนาท่ีในงานสังคม 

ปลัด อบต.ทาจะหลุง - ขอแจงรายละเอียดเก่ียวกับ เงินอุดหนุนใหกับการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอโชคชัย เปน

คาใชจายโครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะพาดสายดับใหกับหมูบาน โดย อบต.ทาจะหลุง

จะตั้งไวในขอบัญญัติงบประมาณรายจายในทุกๆ ปงบประมาณ โดยจะเวียนกันจนครบทุก

หมูบาน ซ่ึงในปงบประมาณ 2565 นี้ ไดอุดหนุนขยายเขตไฟฟาใหกับ หมูท่ี 5, หมูท่ี 8 และ

หมูท่ี 9 เรียบรอยแลว นั้น และผมอยากแจงวาท่ีผานมามีการขโมยไฟฟาไปใช โดยการจั๊ม

สายไฟโดยไมผานมิเตอร จึงอยากจะขอฝากใหผูนําหมูบานไดชวยกันตรวจสอบดวย   

-  มีสมาชิกสภาฯ ไดสอบถามมาวา ทําไมชอบทําถนนชวงหนาฝน ผมขออธิบายวา 

ปงบประมาณ เริ่มตั้งแตเดือน ตุลาคม-กันยายน และงบประมาณท่ีถายโอนจะมาชวงหนา

ฝนพอดีครับ ซ่ึงในชวงท่ีเงินงบประมาณยังโอนมาไมเพียงพอเราก็จะตองพยุงในเรื่องของ

รายจายประจําไวกอน 

 - สําหรับโครงการในขอบัญญัติฯ 2564 ซ่ึงอาจจะทําชาไปหนอย แตตอนนี้ก็เริ่มทยอยทํา

ใกลจะครบทุกโครงการแลว โดยเราไดมีการกันเงินไวกอนแลว จึงแจงใหทุกทานทราบโดย

ท่ัวกัน สวนในชวงท่ีไมมีประชุมอะไรก็ขอใหสมาชิกสภาฯ เขามา อบต.เรื่อยๆ นะครับ 

เพราะอาจจะมีกิจกรรมอ่ืนๆ ใหเราทํารวมกัน 

ประธานสภาฯ    - ขอสอบถามความคิดเห็นทุกทาน เก่ียวกับการชวยเหลือเงินฌาปนกิจสงเคราะหศพของ

สมาชิกอบต. วาจะดําเนินการเก็บเงินคนละเทาไร ในการใหความชวยเหลือคนในพ้ืนท่ี

ตําบลทาจะหลุง และจะเปนเจาภาพวันไหน  ใครจะทําหนาท่ีเก็บเงินบาง 

นายก อบต.ทาจะหลุง - อยากใหทานประธานสภาฯ กําหนดวันในการเปนเจาภาพเปนวันท่ี 2 ของการสวดเลย

ครับ โดยจะมีพวงหรีดไปมอบให สําหรับคนเก็บเงินฌาปนกิจสงเคราะหศพก็ยกหนาท่ีให

เปนรองแฉลม  นาคกระโทก และสมาชิกสภาฯ ผูหญิงไปบริหารจัดการกันเองเลยครับ 

นายเอ้ือน  แนบกระโทก  - สําหรับท่ีผานมาจะเก็บสมาชิกสภาฯ คนละ  100  บาท  แตตอนนี้สมาชิกสภาฯ เหลือหมู

ละ 1 คน  ถาเก็บคนละ 200 บาท ผมวานาจะเหมาะสมแลวครับ 
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ประธานสภาฯ    - ผมขอสรุปนะครับ สําหรับเรื่องการเก็บเงินฌาปนกิจสงเคราะหศพของสมาชิกสภาฯ ให

เก็บคนละ 200 บาท และการเปนเจาภาพกําหนดเปนวันท่ี 2 ของการสวดอภิธรรม สําหรับ

เหรัญญิก ใหรองแฉลม  นาคกระโทก, นางสมัย  เอ่ียมอยูแท  ส.อบต. หมูท่ี 8 และ น.ส.

ดาวประกาย  พุดทะเล  ส.อบต. หมูท่ี 9 เปนผูเก็บเงินฌาปนกิจสงเคราะหศพ  

ประธานสภาฯ  - ไดสอบถามผูเขารวมประชุม มีทานใด มีขอเสนอเพ่ิมเติมอีกหรือไม หากไมมีขอใหลงมติท่ี

ประชุม 

มติท่ีประชุม           -  ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเปนเอกฉันท    

นายเท่ียง  เตรียมมะเริง  -  เนื่องจากมีชาวบานแอบลักลอบเขามาจับสัตวน้ําในอางหุบใหญ หมูท่ี 6 บานง้ิว ตําบลทา 

 จะหลุง อําเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา เปนจํานวนมาก ทําใหเกิดปญหาน้ําขุน และ

สงผลกระทบตอระบบการผลิตน้ําประปาหมูบาน หมูท่ี 4  โดยครอบคลุมท้ัง 4 หมูบาน คือ 

หมูท่ี 1, หมูท่ี 2, หมูท่ี 4 และหมูท่ี 6  ดังนั้น ตอนนี้จึงอยากจะหวงพ้ืนท่ีไว ถาฝาฝนอาจจะ

ตองมีการปรับ และผมเสนอขอสนับสนุนงบประมาณของ อบต.ทาจะหลุงในการจัดทําปาย 

เพ่ือเปนการแกไขปญหาดังกลาวดวย และขอฝากสมาชิกสภาฯ ท่ีเก่ียวของไดเขาไปชวยดู

บาง และชวยประชาสัมพันธใหชาวบานไดรับทราบดวยครับ 

-  ขอปรึกษาหารือ เนื่องจากอําเภอโชคชัยแจงขอเก็บเงินผาปาตําบลละ 10,000 บาท ซ่ึง

ผมไดเขารวมประชุมประจําเดือนท่ีผานมาทางอําเภอไดฝากทวงถามเรื่องนี้มาครับ   

นายก อบต.ทาจะหลุง - ผมขอสรุปเรื่องนี้นะครับ ผมขอเสนอใหแยกเปน 3 สวน คือ คณะผูบริหาร = 4,000 บาท 

สมาชิกสภาฯ = 3,000 บาท และพนักงานสวนตําบล = 3,000 บาท เบื้องตนใหตามนี้กอน

นะครับ 

ประธานสภาฯ - ขอฝากเรื่องการจับสัตวน้ําในอางหุบใหญดวยนะครับ อยากใหรวมกันทุกคน ไมใชเฉพาะ 

หมูท่ี 6 หมูอ่ืนท่ีใชน้ํารวมกันก็อยากใหมีสวนรวมดวย 

-  สําหรับวันนี้ก็ขอขอบคุณทุกทานท่ีไดเขารวมประชุมสภาฯ ครับ 

ท่ีประชุม  - รับทราบ     

      ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง   ไดกลาวปดการประชุมสภาองคการบริหารสวน

ตําบลทาจะหลุง  สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1  ครั้งท่ี  2  ประจําป  2565  เวลา  11.30  น.   ณ   หองประชุมองคการ

บริหารสวนตําบลทาจะหลุง 

 
                         ราเชนทร   ประกอบกิจ    ผูจดรายงานฯ 

         ( นายราเชนทร  ประกอบกิจ )  

       เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 
 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.ทาจะหลุง ไดตรวจสอบรายงานการประชุมแลว 
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                            วิษณุกร  นัดกระโทก   ผูตรวจรายงานฯ  

                         ( นายวิษณุกร  นัดกระโทก ) 

        ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุม  

 

                        สากล  นุชกระโทก         ผูตรวจรายงานฯ         
                ( นายสากล  นุชกระโทก )  

  กรรมการตรวจรายงานการประชุม 
 

                               ดาวประกาย  พุดทะเล       ผูตรวจรายงานฯ 

                            ( นางดาวประกาย  พุดทะเล )   

                            กรรมการตรวจรายงาน/เลขานุการฯ   

  

         สภา อบต.ทาจะหลุง ไดรับรองรายงานการประชุมนี้ ในการประชุมสมัย สามัญ สมัยท่ี  2  ครั้งท่ี  1  ประจําป 

2565 เม่ือวันท่ี  14 กุมภาพันธ 2565  ประธานสภา อบต.ทาจะหลุง  จึงไดลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐานตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2554  

 

               อภิสิทธิ์  หนดกระโทก           ผูตรวจรายงานการประชุม 

( นายอภิสิทธิ์  หนดกระโทก ) 

ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลทาจะหลุง 

 

 

 

 

 
 

 

 

 


